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Discutido y aprobado segun Acta 385 del nueve (09) de abril de dos mil
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1. OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO

Procede la Sala a resolver el recurso de apelacion interpuesto por la apoderada
de la victima -COLOMBINA S.A.- en contra de la sentencia No. 007 de nueve (9)
de diciembre de dos mil veinticinco (2025), a través de la cual, el Juzgado
Segundo Promiscuo Municipal de Zarzal, Valle del Cauca, absolvié al ciudadano
NELSON FABIAN BERMUDEZ DOMINGUEZ del delito de injuria.

2. ANTECEDENTES

Los hechos juridicamente relevantes fueron determinados por la fiscalia en el
escrito de acusacion trasladado el 13 de abril de 2023 y en la audiencia

concentrada, de la siguiente manera:
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En el corregimiento de la Paila, jurisdiccion del municipio de Zarzal, Valle,
el dia 18 de enero de 2019 promediando las 13:24 horas el sefior
NELSON FABIAN BERMUDEZ DOMINGUEZ, en la planta de produccion
de Colombina S.A. hizo circular un documento denominado Lucha obrera,
donde se asegura que Colombina S.A cuenta con politicas antisindicales,
que dan categorias, cambio de contratos, amplian préstamos de vivienda
como medio de extorsion a los trabajadores para desafiliarlos de la
organizacion sindical, esto acompafiado de un grupo de esquiroles que
se hacen llamar sindicato, igualmente les dicen, no permitan que el miedo
impuesto por la administracion de la empresa Colombina S.A viole ese
derecho de elegir y permanecer en SINALTRAINAL. Que igualmente no
pueden olvidar el manejo amafiado que ahora tienen con las EPS Y ARL,
que en el caso del compafiero Largo Chiquito, despedido con
estabilidades reforzadas y sin permiso del ministerio de trabajo para su
retiro de la empresa una evidente persecucion. Que el cambio de arbitro
se vio obligado al actuar deshonesto de la empresa Colombina y el
ministerio de trabajo en su manejo amafiado que durante este tiempo han
aplicado a este conflicto”, y por ultimo que a los miembros de la junta
directiva del sindicato SINALTRAINAL les habian realizado un
ofrecimiento de dinero los administrativos de la empresa Colombina,
afirmacion que no corresponde a la realidad y que ademas de no ser
cierto vulnera el buen nombre comercial y empresarial de Colombina,
documento este distribuido dentro de la empresa Colombina SA por el
sefior NELSON FABIAN BERMUDEZ DOMINGUEZ como trabajador de
Colombina y como primer suplente de la junta directiva de
SINALTRAINAL seccional Zarzal.

La conducta que se le atribuye al sefior NELSON FABIAN BERMUDEZ
DOMINGUEZ es dolosa, en tanto conocian que hacer tales
afirmaciones deshonrosas en contra de otra persona en este caso a
una persona juridica es delito y quiso hacerlo. que NELSON FABIAN
BERMUDEZ DOMINGUEZ también actué antijuridicamente en tanto con
el hecho de hacer imputaciones deshonrosas a otra persona, en este caso
a una persona juridica, colocaron en peligro efectivo sin justa causa el
bien juridico tutelado de la integridad moral y del buen nombre de la
empresa Colombina S.A.

Asi mismo es una conducta que infiere razonablemente se le puede
realizar un juicio de reproche de culpabilidad en tanto, usted sefior
NELSON FABIAN BERMUDEZ DOMINGUEZ es persona imputable, esto
es que conoce la ilicitud de la conducta INJURIA y es capaz de
determinarse de acuerdo con esa comprension, es decir tiene
discernimiento para decidir hacer, o no hacer cierta conducta.

Que Igualmente, NELSON FABIAN BERMUDEZ DOMINGUEZ era
consciente de que hacer imputaciones deshonrosas a una persona,
en este caso a una persona juridica es una conducta sancionada por
la ley penal (resaltado fuera de texto).
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Por esos hechos, la Fiscalia acusé al sefior NELSON FABIAN BERMUDEZ
DOMINGUEZ de ser probable autor del delito de injuria, tipificado en el articulo

220 del Codigo Penal, cargo que no acepto.

El conocimiento del asunto correspondié al Juzgado Segundo Promiscuo
Municipal de Zarzal, despacho que presidié la audiencia concentrada el 12 de
agosto de 2024, donde las partes solicitaron las pruebas que pretendian hacer
valer en juicio. El 27 de noviembre de 2024, fue la fecha escogida por la judicatura
para resolver sobre las peticiones probatorias. Contra la negativa de varias
pruebas testimoniales, la defensa interpuso el recurso de reposicion -que no

prosperd- y en subsidio apelacion.

El Juzgado Unico Penal del Circuito de Roldanilllo, resolvié la alzada el 2 de mayo
de 2025, donde modifico la decisién de primer nivel y decretd tres (3) de los

testigos que inicialmente habian sido negados.

El 9 de junio de 2025 se instalo el juicio oral, sesion en la cual el representante del
ente acusador presentd su teoria del caso y se escuchd la declaracion de i) Jorge

Andrés Llanos, i) Alexander Tunjo Cuero y iii) Mario Andrés Benavides.

Continud el juicio el 6 de agosto de 2025, donde la fiscalia presento a los testigos

iv) Jorge Mauricio Gallardo Molina y, v) Daniel Felipe Garcia Lopez.

El 27 de octubre de 2025 declararon a instancia de la defensa, i) Jorge Ivan Cortés
Osorio y ii) Leonel Segundo Ledesma. El sefior defensor desistié del testimonio
de Diego Orozco Llanos vy, el acusado, NELSON FABIAN BERMUDEZ

DOMINGUEZ, mantuvo su derecho a guardar silencio.

Ingresaron al proceso como estipulaciones probatorias: i) la plena identidad del
procesado, Y ii) su condicion de trabajado de COLOMBINA S.A.

Acto seguido las partes e intervinientes alegaron de conclusion asi: La fiscalia
solicitd que el sentido de fallo fuera condenatorio por el delito de injuria
indirecta (Art. 222 del Cédigo Penal). Reconocié que la acusaciéon se habia

elevado por el delito de injuria (Art. 220 C.P.), sin embargo, el acusado no realizé
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imputaciones deshonrosas directamente, sino que las publico y difundi6
mediante la circulacidn del documento “Lucha obrera”, variacién que no afecta los
hechos contenidos en la acusacion ni el derecho de defensa, porque se mantiene

la misma sancién legal.

Expuso que con las pruebas practicadas a cargo de la fiscalia se habia
demostrado tanto la materialidad del delito como la responsabilidad del procesado
y, ademas, las pruebas de la defensa no las desvirtuaron en tanto se dirigieron a
demostrar la veracidad de las afirmaciones, calificadas como deshonrosas,

aspecto que seria propio del delito de calumnia, pero no del de injuria.

El Representante de la victima, Colombina S.A., solicité condena por el delito
de injuria indirecta, calificacion que es procedente por respetar el ntcleo factico
de la acusacion, pues desde el inicio se le imput6 al acusado la conducta de “hacer
circular” el documento “Lucha obrera”. En cuanto a lo sucedido en juicio, afirmé
que se demostré mas alla de duda que el 18 de enero de 2019, en la planta de
Colombina S.A. en LA paila (Zarzal), el sefior NELSON FABIAN BERMUDEZ
DOMINGUEZ distribuyé entre los trabajadores el precitado documento, que
contenia que contenia afirmaciones deshonrosas segun las cuales la empresa,
extorsionaba a sus trabajadores para desafiliarlos del sindicato SINTRAINAL,
manipulaba las situaciones de salud en la EPS y ARL, y ofrecia dinero a la junta
directiva sindical para desincentivar la lucha laboral. Esto se acreditd con los
testimonios de Jorge Andrés Llanos, quien recibio directamente el documento del
acusado, y de Jorge Mauricio Molina, jefe de seguridad, quien lo identificé en las

camaras de la empresa cuando hacia circular este documento.

Concluy6 que las falsas afirmacidn en el documento “Lucha obrera” no constituyen
el ejercicio legitimo de la libertad de expresion sindical, para lo cual cit6 la
Sentencia T-373 de 2020 de la Corte Constitucional. Adujo que ese documento
pretendio socavar la reputacion y prestigio de COLOMBINA S.A. atribuyéndole
manera falsa, conductas delictivas y contrarias al derecho laboral. Al igual que la
fiscalia, critico el ejercicio de la defensa al tratar de demostrar la veracidad de las

tendenciosas afirmaciones, porque esto no es objeto de anélisis en el delito de
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injuria sino en el de calumnia, tal y como lo precisa la Corte Suprema de Justicia
en la sentencia SP11143 de 10 de agosto de 2016, radicado 42.706.

La defensa elevo inicialmente una peticion de nulidad desde el traslado del escrito
acusatorio, por violacion de la congruencia, debido proceso y derecho de defensa,
pues, en su criterio, la fiscalia varié de manera indebida la calificacion juridica con
alteracion del nucleo factico, ya que en el escrito de acusacion se imputo a
NELSON FABIAN BERMUDEZ DOMINGUEZ el delito de injuria directa (art. 220
del Cddigo Penal), por haber realizado imputaciones deshonrosas contra la
empresa COLOMBINA S.A.; sin embargo, en los alegatos finales la Fiscalia vari6
la imputacién hacia el delito de injuria indirecta (art. 222 del Cédigo Penal), que

sanciona a quien publica, reproduce o repite una injuria hecha por otro.

Sostuvo que la fiscalia no demostré mas alld de toda duda que el acusado haya
hecho circular el documento “Lucha obrera” el 18 de enero de 2019, cuestionando
los testimonios de Jorge Andrés Llanos y Jorge Mauricio Molina Gallardo, por
carecer de espontaneidad, coherencia y credibilidad; en contraste, a los testigos
de la defensa, Jorge Ivéan Cortés y Leonel Segundo Ledesma, que confirmaron la
existencia de ofrecimientos, presiones y practicas antisindicales dentro de
Colombina S.A., lo que demuestra la veracidad de las imputaciones contenidas

en ese documento.

Finaliz6 destacd que no se probo el animo doloso exigido por la tipicidad subjetiva
del tipo de injuria, ya que el procesado actu6 en ejercicio legitimo del derecho de
asociacion sindical y no con la intencidn de lesionar la dignidad de la empresa,
enfatizando que las manifestaciones del documento no se refieren a la calidad de
los productos ni al objeto social de COLOMBINA S.A, sino al trato dado a los

trabajadores sindicalizados, por lo que solicité sentido de fallo absolutorio.

El juzgador singular decidio rechazar de plano la peticion de nulidad elevada por
la defensa, pues no se configura violacion alguna a los derechos fundamentales
ni irregularidades sustanciales conforme al articulo 457 de la Ley 906 de 2004,
por la variacion juridica efectuada por la Fiscalia, “ya que esta fue expresamente
anunciada desde la audiencia concentrada del 12 de agosto de 2024, cuando la

Fiscalia solicito incluir en la acusacion la expresion: “en la planta de produccion
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de Colombina S.A. hizo circular un documento denominado Lucha obrera”. Indicé
que dicha modificacion fue reiterada en los alegatos de apertura, al minuto 10:48
de la grabacion, cuando el delegado fiscal manifestd que demostraria que el
acusado, el 18 de enero de 2019, “hizo circular el documento Lucha obrera”, sin

que en sumomento la defensa formulara reparo alguno™.

Acto seguido fijo el 24 de noviembre de 2025 para emitir el sentido de fallo;
audiencia en la cual el Juzgador manifest6 que, ante la ausencia de demostracion
del elemento subjetivo del dolo, lo procedente era declarar la absolucion del

procesado.

Se epilogd el tramite abreviado con la emision de la sentencia de primera
instancia, el 9 de diciembre de 2025, mediante la cual el Juzgado Segundo
Promiscuo Municipal de Zarzal, absolvi6 al ciudadano NELSON FABIAN
BERMUDEZ DOMINGUEZ, del cargo que le convocd a juicio.

3.- SENTENCIA IMPUGNADA

A través de sentencia No. 007 de nueve (9) de diciembre de dos mil veinticinco
(2025) el Juzgado Segundo Promiscuo Municipal de Zarzal, absolvié al ciudadano
NELSON FABIAN BERMUDEZ DOMINGUEZ, del delito de injuria que habia sido

objeto de acusacion.

Después de hacer el correspondiente analisis dogmatico de los delitos de injuria
e injuria indirecta, concluyé el fallador que el acto aqui investigado se materializd
dentro de un contexto social cuya inocultable fuente de proactividad, que en
pluralidad de veces termina ante los estrados judiciales distintos a la especialidad
laboral, 1o es un conflicto laboral entre SINALTRAINAL (Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Industria de Alimentos) vs COLOMBINA S.A., incluso, a veces,
inmerso igualmente el propio sindicato patronal de la aludida compaifiia,
denominado SINTRACOLOMBINA.

' Pagina 10 fallo de primer grado



Radicacion: 76895-60-00192-2019-00173-01 (AC-065/26)

Acusado: NELSON FABIAN BERMUDEZ DOMINGUEZ

Delito: Injuria

Expuso que analizadas en conjunto las pruebas legalmente practicadas en sede
del juicio oral, los testimonios de los sefiores Jorge Andrés Llanos y Daniel Felipe
Garcia Lopez (pruebas del delegado de la FGN), resultaron ser de suma
relevancia no solo para afianzar el sentido del fallo, sino porque dieron cuenta
como se materializaron los hechos, esto es, dentro de qué contexto social
advierten se “hizo circular” el documento que fuera catalogado de contener

imputaciones deshonrosas en contra de COLOMBIA S.A.

De alli que, en su criterio, a mas del contexto social en que se materializa la
presunta conducta deshonrosa, se observa como el documento denominado
“Lucha obrera” iba dirigido “a todos los comparieros que trabajamos en
Colombina”™; por lo que a la hora de realizar un analisis sobre el topico de la
antijuridicidad material, la integridad moral, la honra y buen nombre de la empresa,
no refulge menoscabado dado el escenario, contexto, relacion, circunstancia y

entorno en el que se perpetrd el hecho.

Se dio igualmente por demostrada la calidad de trabajadores de COLOMBINA
S.A. tanto de los testigos como del procesado, y que NELSON FABIAN
BERMUDEZ DOMINGUEZ es miembro activo del sindicato SINALTRAINAL,
como igualmente lo corroboro, a través de su declaracion, el Dr. Daniel Felipe
Garcia Lopez (abogado laboralista de la empresa), con quien se introdujo formato
de constancia de registro de creacion y primera junta directiva de la subdirectiva

comité seccional Zarzal.

De alli, que el animo de injuriar se debe diferenciar de otros animos, por ejemplo,
como lo ha indicado la doctrina, de animos como el animus defendi o animo de

defender, o el animus consulendi o animo de informar, entre otros.

Sefial6 el fallador de primer nivel, que como testigo de la defensa comparecio
Leonel Segundo Ledesma, trabajador de la empresa con 25 afios de experiencia,
quien corrobora que el contexto social en el que se produjeron los hechos no
emerge de un “animus injuriandi”, sino por un afiejo conflicto laboral que se origino,
cuando los trabajadores deciden sindicalizarse y crear SINALTRAINAL; “en
palabras del propio testigo, «en el momento que decidimos organizarnos como

sindicato Ahi se nos acabd La Paz con la empresa... Si nosotros empezamos en
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el 2007, en el mes de abril. El se organizé. Nos organizamos como sindicato, (...)
entonces nos decidimos organizarnos para exigir nuestros derechos y, a partir de
2007 vuelvo y reitero, se acabd el matrimonio feliz en la empresa COLOMBINA

con nosotros» ™.

Esta declaracion, permitié al fallador concluir que:

los hechos frente al caso concreto, no nacen con el animo de afrentar el
bien juridico tutelado de la integridad moral, el buen nombre (reputacion)y
la honra de la persona juridica COLOMBINA S.A., sino dentro del marco
0 contexto social de una lucha, contienda, disputa, pugna o batalla, librada
al interior de un ambito laboral, intersindical (SINALTRAINAL trabajadores
vs SINTRACOLOMBINA patronal COLOMBINA S.A.), donde cada
contrincante como es apenas obvio en estas lides, acude, gjercita, utiliza,
diversas acciones en aras sobreponer y garantizar sus mutuos intereses,
por lo que como se aludio en lineas anteriores, este largo conflicto laboral
entre “victimario — victima - victimario”, ha desencadenado en pluralidad
de acciones judiciales (denuncias, acciones de tutela, incidentes de
desacato, etc), de las cuales la administracion de justicia en esta comarca
no ha sido ajena al conocimiento en aras imprimirle los tramites de rigor
como es de publico conocimiento en este circuito judicial; itérese, todo
ante las reciprocas acciones judiciales que entre aquellos se interponen3.

Respecto del fondo de las afirmaciones de este testigo, con las que la defensa
pretendi6 demostrar la veracidad del contenido del documento “Lucha obrera”,
sefiala el a quo, que no alcanzan a demostrar su aserto, pues se echa de menos
una prueba directa “emanada de autoridad competente que asi lo certifique
“(condena delito de amenazas, violacion de derechos de trabajo y asociacion;
fallos jurisdiccion laboral dentro del ambito sindical, efc.). De todos modos, la
judicatura adujo, no puede desviar su atencion a temas distintos al contexto social

en el que se materializé el “animus”.

De otro lado, en relacién con la solicitud de condena por el delito de injuria
indirecta elevada por la Fiscalia, considerd que la misma trasgredia el principio
de congruencia, ya que no es un ilicito de menor entidad y la tipicidad novedosa

no respeta el nucleo factico de la acusacion, atendiendo que la original imputacion

2 Pagina 23 ibidem
3 Pagina 24 Ibidem
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tiene como verbo rector hacer, en tanto que, segun lo sefalado por el ente
acusador se incurrid en un exotico verbo rector compuesto, como lo es “hizo
circular”, el cual ni siquiera hace parte del tipo penal del articulo 222 del Cddigo

Y 14

Penal, que refiere para su materializacion “publicar”, “reproducir” o “repetir”.

Considerd que la variacion planteada por la Fiscalia no fue mas que un intento
desenfrenado de enmarcar en la conducta delictiva, una serie de verbos rectores,
sin contar con algun medio de prueba que demuestre de qué modo el procesado
publico o reprodujo el documento, con el fin de hacer llegar a noticia de todos; sin
embargo, ello sucedio en el contexto social de una lucha sindical, originado en la
propia planta de produccion de COLOMBINA S.A.

Por lo dicho, para el a quo, quien reitera que nuestro derecho penal es de acto y
no de autor, no puede edificarse una sentencia condenatoria con inobservancia
del contexto social en el que se dio el hecho investigado, desprovisto del “animus

injuriandi”, por carencia del elemento subjetivo del dolo.

Asi las cosas, al aplicar el principio universal de la presuncion de inocencia e in
dubio pro reo absolvio a NELSON FABIAN BERMUDEZ DOMINGUEZ del delito

de injuria indirecta.
4.- RECURSO

4.1. La apoderada de la victima interpuso recurso de apelacién, el cual sustento

en los siguientes términos:

De la lectura de la sentencia de primera instancia, se puede concluir que la
existencia de la conducta en el mundo fenomenoldgico existio, y los medios de
prueba llevaron al conocimiento méas alla de toda duda que el sefior BERMUDEZ
era un miembro del sindicato, especificamente miembro suplente en la junta
directiva; y que el 18 de enero de 2019, hizo circular al interior de la planta de
produccion de la empresa COLOMBINA S.A., ubicada en La Paila, un documento
denominado “Lucha obrera” que contenia unas afirmaciones deshonrosas en

contra de la compaifiia.
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De la simple lectura del documento de dos (2) paginas, deduce que lo injurioso
era que su representada utilizaba mecanismos de extorsién para lograr la
desafiliacion sindical de los trabajadores; que a través de medios fraudulentos
habia logrado el cambio de un arbitro en un tribunal de arbitramento; y que, para
obtener beneficios, la empresa habia ofrecido dinero a los miembros de la junta
del sindicato. Paea la recurrente, todas estas manifestaciones no pueden
entenderse como ejercicio de la libertad de expresion por parte del sindicato o de
su legitima lucha por mejorar las condiciones laborales de los trabajadores, todo
dentro de un afiejo conflicto entre el sindicato y la empresa, sino, por el contrario,
manifestaciones deshonrosas, donde el animus injuriandi surge evidente “de
quienes las hicieron y de quien los puso a circular’, atendiendo su tinte delictivo

y claramente su no correspondencia a la realidad.

Luego de citar varias decisiones de la Corte Suprema de Justicia como de la Corte
Constitucional, menciond que las mismas pruebas de la Defensa demuestran que
COLOMBINA no ha sido declarada responsable ni administrativa ni judicialmente,
ni en lo laboral ni en lo penal, por ninguna de las conductas que contiene el
documento “Lucha obrera” y que motivaron este proceso. Las afirmaciones
relativas a que COLOMBINA extorsiona, comete fraudes al interior de los
procesos e incluso apela a la corrupcion privada para conseguir sus objetivos, son
expresiones que “atentan contra la reputacion que corporativamente tiene esta
persona juridica y que tienen como fin desacreditarla atribuyéndole conductas
claramente delictivas que obviamente no forman parte de su politica institucional
y laboral, que no corresponden a la realidad y que en dltimas, deben ser debatidas
al interior de un proceso con las ritualidades pertinentes y frente al juez al que la

ley le ha asignado competencia para este tipo de asuntos®.

Por esta razdn, el hecho de que esto suceda en el marco de un conflicto laboral
de larga data no desdice ni del caracter de deshonroso de las afirmaciones ni del
animo de ofender de quien las hace y quien las publica, pues, precisamente, es

este escenario el propio para que el sindicato, quien no ha encontrado eco en su

4 Pagina 7 resurso de apelacion
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posicion, exprese su desprecio y odio publico y busque ofender el honor y la

reputacion de la empresa.

En el mismo sentido, el hecho que el sefior BERMUDEZ DOMINGUEZ haya hecho
circular el documento al interior de la empresa, entre los mismos trabajadores, no
elimina el animo de ofender de esos sefialamientos, como tampoco del riesgo
reputacional que la conducta conlleva, pues primero, los empleados de la empresa
no dejan de ser personas diferentes a esta por su vinculo contractual, no pierden
su individualidad y otredad; y segundo, con ocasién de ello, la percepcion que del
actuar de la compairiia tengan, también constituye un activo de valor que influye
directamente en el clima organizacional y en el giro ordinario de sus negocios.
Precisamente por eso la conducta se ejecuté en el cambio de turno, es decir, en

un horario de confluencia de muchos trabajadores.
Para la representante de la victima,

las imputaciones que contenia el documento que distribuyé y que
particularmente dieron origen a este proceso, fueron las referidas a
conductas delictuales por parte de la compariia que nunca han existido y
que no han sido acreditadas ante las instancias competentes; y de otro,
dado ese tinte delictivo, la circulacion de ese documento en medio de un
conflicto empresa/sindicato, al interior de la misma empresa a los propios
trabajadores, no desdice de la intencion dafiina del sefior BERMUDEZ,
por el contrario es igual de injuriosa y tan lesiva al buen nombre de la

comparfiia como si se hubiera hecho fuera de la misma™.

Lo anterior, porque para la empresa uno de sus mayores activos son sus propios
empleados, quienes también se forman una imagen y tienen una percepcidn que
incide directamente en su forma de trabajar y en lo que de su fuero personal le

entregan a la compafiia.

Respecto de la variacion de la calificacion juridica, sefiala la recurrente que con

los anteriores argumentos se da por probado el elemento subjetivo del tipo, lo que,

5 bidem
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aunado al objetivo, que no merecid reparo alguno por el juzgador, “se demuestra
un tipo penal atentatorio contra la honra y el buen nombre que le asiste a

COLOMBINA”.

Reconoce que la conducta fenomenoldgicamente no se corresponde con “hacer
imputaciones deshonrosas” del articulo 220 del Codigo Penal, asi como también
es claro que juridicamente no podria atribuirsele al acusado la autoria de esas
imputaciones sélo porque hace parte de la junta directiva, so pena de incurrir en
una forma de responsabilidad objetiva. Pero, con la misma claridad, es razonado
advertir que esa falta de correspondencia con la norma en cita seria un caso de
atipicidad relativa y no absoluta, pues esa conducta de «”hacer circular” se
corresponde con el verbo rector “publicar” imputaciones deshonrosas que
sanciona el delito de INJURIAS INDIRECTAS, del articulo 222 del Codigo Penal»6

(resaltado fuera de texto).

La nueva calificacion juridica respeta el nucleo factico del escrito de acusacion
que se traslado y que posteriormente se verbalizd en audiencia concentrada.
Desde el mismo momento que se vinculd formalmente a la actuacién al sefior
BERMUDEZ, se le endilgo el hecho de “hacer circular” un documento denominado
“Lucha obrera”, donde se hacian imputaciones deshonrosas a la persona juridica
COLOMBINA; y sobre esto gir6 el debate probatorio, pudiendo la defensa del
acusado controvertir mediante contrainterrogatorio y mediante sus propias

pruebas esa acusacion.

En este punto converge el Juez a quo, quien en la sentencia asegura literalmente
que “...el debate se inicio, se centrd y se desarrollo en este aspecto...”, incluso en
este sentido ya lo habia resuelto previamente, de manera oral en la audiencia,
luego de que se presentaran los alegatos de conclusion. No obstante, el fallador
singular concluyd que no se respeta el nucleo factico de la acusacion porque el
verbo “hacer” del articulo 220 del Codigo Penal es diferente del *hacer circular”
acusado y ademas este no se corresponde con ninguno de los verbos rectores del
articulo 222 idem, siendo este precisamente el analisis juridico correspondiente a

la subsuncién del hecho en la norma que esta en discusion, pero que no hace

6 lbidem
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relacion con la verificacion de la identidad de los hechos a lo largo del proceso,

que es la que explicitamente reconoce cumplida.

Adiciond que, con lo anterior y como también lo admite la primera instancia, con
esta variacion no se afectan los derechos de los sujetos intervinientes, en
particular del acusado porque no esta siendo sorprendido con unos hechos de los
cuales no pudo defenderse, por el contrario y dado que la imputacion factica se
mantuvo inalterable entre traslado y acusacion, el acusado se ha defendido del
hecho de “hacer circular” un documento denominado “Lucha obrera” donde se

hacen imputaciones deshonrosas en contra de la empresa COLOMBINA.

La nueva calificaciéon juridica es de igual entidad que la que fue objeto de
acusacion y no produce ninguna alteracion en la situacion del sefior BERMUDEZ
DOMINGUEZ dado que la pena prevista para el delito de INJURIA INDIRECTA es
la misma que la de la INJURIA.

Solicité que se revoque la decisién de primera instancia y en su lugar se emita
sentencia condenatoria en contra del sefior NELSON FABIAN BERMUDEZ
DOMINGUEZ por el delito de INJURIA INDIRECTA.

4.2. Como no recurrente se pronuncio la defensa asi:

La defensa se opone a la pretension de la representacion de victimas, y respalda
la sentencia emitida por el Juzgado de Conocimiento. Afirma que el sefior
BERMUDEZ DOMINGUEZ jamas obré con la voluntad de ofender la integridad
moral de COLOMBINA S.A., sino con el pleno convencimiento de la veracidad de
sus afirmaciones, partiendo de su conocimiento directo de los hechos plasmados
en el documento titulado “Lucha obrera®. Por tal razon, considera que no se
acredito el elemento subjetivo del tipo y, ademas, se cumplen los requisitos del
articulo 224 del C.P., segun el cual “no sera responsable de las conductas
descritas en los articulos anteriores quien probare la veracidad de las

imputaciones”.

Argument6 que la sentencia de primera instancia concluyé que no se probo el

animus injuriandi en la conducta desplegada por el acusado, en especial porque
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segun los testigos Jorge Andrés Llanos y Leonel Segundo Ledesma, existian
multiples problemas suscitados entre COLOMBINA S.A. y el sindicato
SINALTRAINAL vy, el ultimo de los mencionados, manifesté que hace parte de la
junta directiva del sindicato y que fue victima de ofrecimientos por parte de la
empresa para desafiliarse de la organizacién, oferta que también presencid
respecto de otros miembros, o cual fue corroborado por el sefior Cortés Osorio,
quien estuvo desvinculado de SINALTRAINAL durante 2 afios, no solo por el
mejoramiento en su escala salarial, sino por las represalias de las que fue objeto

en su trabajo.

En relacidn con la variacion de la calificacion juridica de injuria a injuria indirecta,
considerd que, si bien es cierto, el escrito de acusacion y la respectiva audiencia
concentrada incluyo en el sustento factico la expresion “hacer circular”, también lo
es que, la conducta endilgada por parte de la agencia fiscal estaba encaminada
al verbo rector de “hacer imputaciones deshonrosas”, premisa factica sobre la
cual, tanto el representante de la Fiscalia General de la Nacion como la defensa
encaminaron su teoria del caso: de un lado para perseguir la sentencia
condenatoria correspondiente y de otro, para plantear una hipotesis alternativa a

aquella de la Fiscalia.

Adujo que, desde la génesis de la investigacion penal, se abordd como verbo
rector y como premisa factual el “hacer imputaciones deshonrosas”, sobre dicho
presupuesto se celebr6o la audiencia de conciliacion como requisito de
procedibilidad, se avanzd posteriormente en el traslado del escrito de acusacion,
se celebrd la respectiva audiencia concentrada y se recolectaron los distintos
elementos materiales de prueba que, posteriormente, se practicaron al interior del
juicio oral, donde -ademas- se comprometio la agencia fiscal a demostrar que
el sefior BERMUDEZ DOMINGUEZ era el responsable de “hacer

imputaciones deshonrosas”.

Y aunque existe la posibilidad de que la fiscalia e, incluso, el juez de conocimiento
realice una variacion de la calificacion juridica bajo el principio de progresividad
que rige nuestro Sistema Penal Acusatorio, como quiera que la fiscalia siempre

tuvo acceso a los mismos elementos materiales de prueba desde la audiencia
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concentrada, no existe un motivo excepcional que dé lugar a dicha variacion ni
tampoco “a imponer una premisa factual novedosa que sorprende a la defensa y

que tampoco resulta beneficiosa en ningtn aspecto™.
Por lo tanto, solicitd mantener incélume el fallo de primer grado.

5. CONSIDERACIONES

La Sala es competente para pronunciarse frente a la impugnacién propuesta en
el presente asunto, en virtud de lo sefialado en el numeral 1° del Articulo 34 de la
Ley 906 de 2004, segun el cual “Las salas penales de decision de los tribunales
superiores de distrito conocen: 1. De los recursos de apelacion contra los autos y
sentencias que en primera instancia profieran los jueces del circuito y de las

sentencias proferidas por los municipales del mismo distrito.”

Los problemas juridicos planteados radican en i) determinar si la imputacion
factica realizada en contra del ciudadano NELSON FABIAN BERMUDEZ
DOMINGUEZ garantizé sus derechos fundamentales al debido proceso y defensa;
especialmente, si era procedente una variacién de la calificacion juridica, cuando
la fiscalia y la representacion de victimas, reconocieron expresamente que no se
demostré que el acusado haya realizado “imputaciones deshonorosas” en
contra de COLOMBINA S.A., pero si se probd que “hizo circular’ el documento
“‘Lucha obrera” contentivo de aquellas; y, ii) examinar si la valoracion probatoria
correspondié al examen ponderado de los medios de conviccion practicados en el

juicio oral.
5.1. De la variacion de la calificacion juridica

Para resolver el primer problema juridico, debe indicarse que, El articulo 287 de
la Ley 906 de 2004 establece que “el fiscal hara la imputacion factica cuando de
los elementos materiales probatorios, evidencia fisica o de la informacion

legalmente obtenida, se pueda inferir razonablemente que el imputado es autor o

" bidem
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participe del delito que se investiga’, cuyos requisitos formales y sustanciales

se encuentran el articulo 288 ejusdem.

Al respecto, la Sala de Casacion Penal de la Corte Suprema de Justicia ha

reiterado que

De acuerdo con lo normado en el articulo 288 de la Ley 906 de 2004, el
acto de imputacion debe comprender, ademas de la individualizacion
concreta de la persona contra la cual se formula y la advertencia de que
le es posible allanarse a ella, una «relacion clara y sucinta de los hechos
juridicamente relevantes», mismos que han sido identificados por la
jurisprudencia como aquellos presupuestos facticos que encajan o
pueden subsumirse en el supuesto juridico previsto por el legislador en el
estatuto punitivo, es decir, la relevancia juridica de un hecho se encuentra
supeditada a su correspondencia con la norma penal. -Sobre el particular
ver CSJ SP2042-2019; CSJ SP4525-2021 y CSJ SP283-2023, entre
otras-

Ahora bien, esta Corporacion ha explicado también que la importancia de
una correcta definicion de los hechos juridicamente relevantes, radica en
el hecho de que los mismos constituyen el marco factico del proceso
penal y, por tanto, son el parametro de control del principio de
congruencia a lo largo de la actuacion judicial, por manera que su correcta
estructuracion, delimitacion y comprension, lleva al pleno ejercicio del
derecho de defensa, razén por la cual la jurisprudencia ha insistido que
los mismos deben gozar de «claridad, precision y univocidad»8...™

En reciente pronunciamiento?, respecto de este punto, preciso:

si después de formulada la imputacion la Fiscalia advierte que pretermitio
hechos juridicamente relevantes o Si, con ocasion de los actos de
investigacion, sobrevinieron premisas facticas que alteran la inicial
comunicacion de cargos, al punto que, por afectarse el ntcleo factico de
la inicial imputacion se configuran otras hipotesis delictivas, el ente
acusador debe procurar su adicion mediante otra audiencia preliminar
ante juez de control de garantias, previo a radicar el escrito de acusacion.

En ese sentido, esta Corte ha sefialado que:

8 CSJ SP3329-2020, del 9 de septiembre de 2020, referida por la C.SJ. en la Sentencia radicado 62.712.
9 Sentencia de 5 de junio de 2024, SP1389-2024, radicado 62.712. M.P. Gerson Chaverra Castro.
10 Sentencia de 4 de febrero de 2020, SP-042-2026, radicado 65.698 M.P. Gerson Chaverra Castro
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En tales eventos, el mecanismo procesal con que cuenta la
Fiscalia para modificar el marco factico del proceso no es, como
lo entiende la censora, la posterior acusacion (en la cual sélo le
esta permitido agregar presupuestos de hecho secundarios o, en
palabras de la Corte Constitucional, detalles) sino la adicion de la
imputacion originalmente formulada:

«... cuando el fiscal considere procedente incluir los
referentes facticos de nuevos delitos, introducir cambios
factuales que den lugar a un delito mas grave o modifiquen
el nucleo de la imputacion, debera acudirse a la adicion de la
imputacion, agotando los tramites procesales pertinentes para
elloy.

Regla que aplica, también, al procedimiento especial abreviado,
pues aun cuando este no prevé la audiencia de formulacién de
imputacién, el traslado de la acusacién hace las veces de esta,
segun el paragrafo 4° del articulo 536 del C.P.P., como se indico
lineas atras. Luego, para incluir nuevas aristas facticas que generen
consecuencias juridicas no conocidas por el procesado en el acto
inicial de comunicacién de cargos, sin afrentar el debido proceso,
en el derecho de defensa y el principio de congruencia, es menester
que la Fiscalia realice otro traslado de la acusacion, antes de la
audiencia concentrada.

Limite que se erige, de un lado, con fundamento en el numeral 4° del
articulo 542 del C.P.P., segun el cual, durante la audiencia concentrada
el juez interrogara al fiscal sobre si existen modificaciones a la acusacion,
‘las cuales no podran afectar el nucleo factico sefialado en tal escrito” y,
del otro, en que, de avalarse la adicion de hechos nuevos, aun en los
albores de esta diligencia, el procesado no accederia al beneficio punitivo
de hasta la mitad de la pena, de allanarse por los delitos que surjan de la
modificacion factica, porque la oportunidad procesal para ello es “en
cualquier momento previo a la audiencia concentrada”, a voces del
articulo 539 del C.P.P. (resaltado fuera de texto original)

Al respecto es necesario recordar que, no admite ninguna controversia que el Juez

puede variar la calificacion juridica fijada por la fiscalia en la acusacion y emitir

sentencia por una imputacion juridica diferente, “siempre que la modificacion se

oriente a una conducta punible de menor entidad; la nueva calificacion juridica
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respete el nucleo factico de la imputacion, y no se vulneren los derechos de las

partes e intervinientes™.

Bajo este marco jurisprudencial, se tiene que, en el escrito de acusacion y en la
audiencia concentrada, el relato factico se concret6 a que, en el corregimiento de
la Paila, jurisdiccion del municipio de Zarzal, el 18 de enero de 2019 alrededor de
las 13:24 horas el sefior NELSON FABIAN BERMUDEZ DOMINGUEZ, como
trabajador de COLOMBINA S.A. y primer suplente de la junta directiva de

SINALTRAINAL seccional Zarzal, hizo circular un documento denominado

Lucha obrera, al interior de la planta de produccion de la empresa, en el cual se

hacian afirmaciones deshonrosas en contra de COLOMBINA S.A. 2, las cuales
pusieron en peligro efectivo sin justa causa el bien juridico tutelado de la integridad

moral y del buen nombre de la sociedad.

Por esos hechos, la Fiscalia formulé acusacion en contra del sefior NELSON
FABIAN BERMUDEZ DOMINGUEZ por el delito de injuria; sin embargo, en los
alegatos finales'3, solicitd que la condena se emitiera por el delito de injuria
indirecta, previsto en el articulo 222 del Cddigo Penal, ya que el comportamiento
del procesado no se adecuaba a “haber hecho imputaciones deshonrosas, sino a
publicar y producir las imputaciones deshonrosas mediante circulacion del

documento denominado “Lucha obrera’.

Variacion que considero procedente porque respetaba el nucleo factico del escrito

de acusacion que se traslado a las partes y que se verbalizd en audiencia

" Sentencia del 10 de septiembre de 2025, SP1877-2025, radicado 60.915. M.P. Fernando Ledn
Bolafios Palacios.

12 “aseguraba que Colombina S.A cuenta con politicas antisindicales, que dan categorias, cambio de
contratos, amplian préstamos de vivienda como medio de extorsion a los trabajadores para desafiliarlos
de la organizacion sindical, esto acompafiado de un grupo de esquiroles que se hacen llamar sindicato,
igualmente les dicen, no permitan que el miedo impuesto por la administracion de la empresa Colombina
S.A viole ese derecho de elegir y permanecer en SINALTRAINAL. Que igualmente no pueden olvidar el
manejo amafiado que ahora tienen con las EPS Y ARL, que en el caso del compafiero Largo Chiquito,
despedido con estabilidades reforzadas y sin permiso del ministerio de trabajo para su retiro de la
empresa una evidente persecucion. Que el cambio de érbitro se vio obligado al actuar deshonesto de la
empresa Colombina y el ministerio de trabajo en su manejo amafiado que durante este tiempo han
aplicado a este conflicto”, y por dltimo que a los miembros de la junta directiva del sindicato
SINALTRAINAL les habian realizado un ofrecimiento de dinero los administrativos de la empresa
Colombina, afirmacion que no corresponde a la realidad y que ademas de no ser cierto vulnera el buen
nombre comercial y empresarial de Colombina

13 Récord 01:15:08
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concentrada, en el cual se le endilgo “el hecho de hacer circular un documento
denominado Lucha obrera donde se hacian imputaciones deshonrosas a la
empresa juridica COLOMBIA S.A. y a las personas naturales que la dirigian y
sobre esto gird el debate probatorio, pudiendo la defensa del acusado controvertir
mediante contradictorio y sus propias pruebas, las pruebas de la Fiscalia que lo
sefialaron como la persona que al interior de la planta de La Paila distribuy6 el

documento.”

Adiciond que con la variacion no se afectaban los derechos de los intervinientes,
ni del acusado porque no estaba siendo sorprendido con unos hechos de los
cuales no pudo defenderse, por el contrario, la imputacidn factica se mantuvo y el
procesado se defendio del hecho de hacer circular un documento denominado
“Lucha obrera”, donde se hicieron imputaciones deshonrosas en contra de la
empresa COLOMBINA S.A.; imputacién juridica novedosa que en sentir del Fiscal
no agrava la situacion de NELSON FABIAN, ni produce alteracion alguna ya que
la pena para el delito de injuria indirecta es la misma que la de la injuria, se

encuentra dentro del mismo titulo y capitulo.

Para el juez, la variacion planteada por el Fiscal en los alegatos finales era
improcedente porque i) no lo fue por un delito de menor entidad, sino un ilicito
sancionado con la misma pena que el de injuria y i) no respetd el nucleo factico
de la acusacion, porque la conducta inicialmente imputada comprende como
verbo rector “hacer”, en tanto que, en la tipicidad novedosa se menciond que el
acusado “hizo circular”, lo cual en su criterio tiene un significado diferente y no se
compadece con los verbos rectores fijados en el articulo 222 del Codigo Penal -

publicar, reproducir, repetir-.

El articulo 220 del Codigo Penal, sefiala que incurre en el delito de injuria el que
haga a otra persona imputaciones deshonrosas y el precepto 222 del mismo
estatuto, consagra que comete la conducta punible de injuria y calumnia indirectas

el que publicare, reprodujere, repitiere injuria o calumnia imputada por otro,

0 quien haga la imputacion de modo impersonal o con las expresiones se dice, se

asegura u otra semejante.
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Para la Sala, es cierto que la nueva adecuacion tipica no agravo la situacion
juridica del procesado, como quiera que se hizo por un delito del mismo género,
sancionado con idéntica pena; sin embargo, la conducta delictiva de injuria
indirecta no se adecua a la descripcion factica primigenia, segun la cual, NELSON
FABIAN BERMUDEZ DOMINGUEZ, al interior de la planta de produccion de

Colombina S.A., hizo circular un documento denominado Lucha obrera,

contentivo de afirmaciones deshonrosas en contra de la empresa colocando en
peligro efectivo sin justa causa el bien juridico tutelado de la integridad moral y del

buen nombre de la sociedad.

Relato del cual no se puede inferir si es que el acusado publicd, reprodujo o repitio
injuria imputada por un tercero en contra de la empresa COLOMBINA S.A. o si fue
que NELSON FABIAN BERMUDEZ DOMINGUEZ hizo imputaciones de modo
impersonal o con las expresiones se dice, se asegura u otra semejante, en

perjuicio de la honra y el buen nombre de la sociedad.

En ese orden, si la Fiscalia pretendia acusar a NELSON FABIAN BERMUDEZ
DOMINGUEZ de la conducta punible de injuria y calumnia indirectas, debia
adicionar o variar la imputaciéon factica, en el sentido de establecer
claramente si publicé, reprodujo o repitié injuria afirmada por otra persona;
ademas para garantizarle el derecho de defensa, como quiera que la primigenia
acusacion fue por “hacer circular” un documento contentivo de afirmaciones
deshonrosas, sefialandose ademas que la conducta era dolosa porque el
procesado conocia que “hacer imputaciones deshonrosas a otra persona, en

este caso a una persona juridica era delito y quiso hacerlo”.

Analizado el relato de la Fiscalia al inicio de la actuacion, se tiene que cuando
utilizé las expresiones “hizo circular un documento” aunado a que el acusado
conocia que “hacer imputaciones deshonrosas a otra persona (...) era delito”, lo
que atribuyé al sefior NELSON FABIAN BERMUDEZ DOMINGUEZ fue el
comportamiento concreto de hacer las imputaciones deshonrosas, mas no
la publicacion, reproduccion o repeticion de sefialamientos de un tercero en
perjuicio de la empresa COLOMBINA S.A.
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Por tanto, la variacion de la calificacion juridica formulada por la Fiscalia en los
alegatos finales, si implicaba una alteracidén del nucleo factico, y de admitirse,
representaria una evidente afectacion del derecho fundamental al debido proceso
del sefior NELSON FABIAN, quien entendi¢ y se defendié de los hechos
juridicamente relevantes concretados en hacer imputaciones deshonrosas en
contra de COLOMBINA S.A. mediante la circulacién de un documento entre los
trabajadores de la planta de produccion, mas no de publicar, reproducir o repetir

las manifestaciones de terceros, se reitera.

En ese orden, previo a la variacion de la calificacion juridica pretendida por el ente
acusador en los alegatos finales, debia cumplir con un nuevo traslado del escrito
de acusacion en cual, de manera clara y concreta, informara al sefior BERMUDEZ
DOMINGUEZ cudl era el comportamiento ilicito reprochado, especificandole si fue
la publicacién, reproduccion o repeticion de manifestaciones deshonrosas

realizadas por otro.

Como nada de lo anterior hizo la Fiscalia, la variacién de la calificacion juridica en
los alegatos finales es inadmisible, maxime que, ni siquiera en ese escenario
procesal le inform6 al acusado cual de los comportamientos descritos en el articulo
222 del Codigo Penal era el que se le atribuia y se limité a sefialar que los hechos
eran los mismos relatados en el escrito, segun el cual hizo circular un documento
con afirmaciones deshonrosas, ignorando el contexto de la premisa factica
planteada, de la que facilmente se puede establecer que el actuar reprochado
fue hacer de manera directa las imputaciones deshonrosas en contra de la
empresa COLOMBINA S.A., a través de un documento circulado entre los

empleados de la planta de produccion.

Por lo tanto, acerté el fallador singular al concluir que esa novedosa calificacion
juridica propuesta por la fiscalia y secundada por la representacion de la victima,
es inadmisible y afecta las garantias fundamentales de NELSON FABIAN
BERMUDEZ DOMINGUEZ, razén por la cual no se podia emitir condena por el
delito de injuria y calumnia indirectas, como lo solicitaron, porque se afecta el

principio de congruencia.
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5.2. De la valoracion probatoria

Aunque lo argumentado en el anterior acapite seria suficiente para confirmar la
sentencia objeto de censura ordinaria, se hace necesario verificar si también
acerto el juez de primera instancia al analizar los medios de prueba practicados
en el juicio oral, a efectos de establecer si de estos se obtiene el conocimiento
mas allé de toda duda razonable acerca de la materialidad del delito de injuria,
conforme los hechos planteados en la acusacion y la teoria del caso de la Fiscalia,
asi como de la responsabilidad penal atribuida a NELSON FABIAN BERMUDEZ
DOMINGUEZ.

En relacion con los elementos del tipo penal descrito en el articulo 220 del Codigo
Penal, la Sala de Casacidn Penal de la Corte Suprema de Justicia ha reiterado

que se trata de un delito querellable, que:

tiene lugar cuando el sujeto activo de manera consciente y voluntaria
imputa a otra persona conocida o determinable un atributo o calificativo
capaz de lesionar su honra, conociendo el caracter deshonroso de la
imputacion, asi como la capacidad de dafio y menoscabo del patrimonio
moral del afectado.

Ha precisado asi la Corporacion que tal comportamiento punible exige
para su consumacion la concurrencia de los siguientes elementos:

a) La emision de imputaciones deshonrosas por parte del sujeto en contra
de otra persona.

(b) El agente debe tener conocimiento del caracter deshonroso de la
imputacion.

(c) La imputacién ha de aparejar la capacidad de dafiar o menoscabar
la honra del sujeto pasivo de la conducta.

(d) El agente debe tener conciencia de que lo imputado ostenta esa
capacidad lesiva para menguar o deteriorar la honra de la otra persona.

Obviamente como se trata de la afectacion de la integridad moral
conformada con el honor y el buen nombre, debe mediar claridad contra
quienes van dirigidas las imputaciones, por eso se exige que el sujeto
pasivo sea determinado o determinable, esto es, identificable o
individualizable.
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Ello porque al tener el honor un sentido subjetivo esta ligado a alguien en
particular, igual sucede con el buen nombre en cuanto enmarca la
reputacion de la persona, la apreciacion que la sociedad tiene de ella...

... Como es un ilicito de mera conducta se perfecciona con la simple
emision de las imputaciones deshonrosas, claro esta que éstas deben
tener la idoneidad suficiente para lesionar de manera real y efectiva
el buen nombre o la honra de la victima™* (Negrilla fuera del texto
original).
Para que manifestaciones de esa naturaleza pongan en tela de juicio el honor de
una persona, deben caracterizarse, precisamente, por la capacidad de producir
dafio en el patrimonio moral del individuo, por lo que le corresponde al juez
efectuar una ponderacion objetiva de las circunstancias especificas de cada caso,
antecedentes, contexto y motivaciones de la ofensa, para definir la aptitud para

conculcar la honra de la victima.

Las partes e intervinientes convergen en la trascendencia de que una conducta
como la investigada debe ser ejecutada con la particular intencion de agraviar al
destinatario de las manifestaciones; es decir, debe verificarse la existencia de un
dolo particular, de un animus injuriandi, del que la Corte Suprema de Justicia ha

sefalado:

La Corte Constitucional ha reconocido que:

“La doctrina nacional y la jurisprudencia de la Sala de Casacion Penal de
la Corte Suprema de Justicia coinciden en la necesidad de que exista
animo injuriandi para que se considere que la conducta se adecua al tipo
penal descrito en el articulo 220 del Codigo Penal. La valoracion de la
existencia de dicho animo debera partir de las consideraciones
expuestas. Es decir, tratandose del buen nombre, dicho animo de
injuriar_se encuentra_directamente ligado a la transmision de
informacion falsa o errada y a la opinidbn meramente insultante, en
tanto que en relacion con la honra, puede abarcar situaciones mas

amplias”?s,

(...) Puntualmente, tratandose del referido aspecto subjetivo de la
conducta, esta Sala expreso:

14 Sentencia de 12 de diciembre de 2019. SP5522-2019, radicado 54.271. M.P. Eugenio Fernandez
Carlier

15 Corte Constitucional, Sentencia C-442 de 2011
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“..en cuanto al animo de injuriar, debe ser palpable que las
imputaciones deshonrosas se hacen de manera consciente y
voluntaria y con conocimiento de que su naturaleza degradante tiene
vocacion de afectar al patrimonio moral de la persona contra quien

se dirigen’"t,

Descendiendo al caso concreto, los hechos juridicamente relevantes plantearon
que las imputaciones deshonrosas realizadas por NELSON FABIAN BERMUDEZ
DOMINGUEZ en contra de COLOMBINA S.A., se limitaron a que dicha empresa,

cuenta con politicas antisindicales, que dan categorias, cambio de
contratos, amplian préstamos de vivienda como medio de extorsion a los
trabajadores para desafiliarlos de la organizacion sindical, esto
acompafiado de un grupo de esquiroles que se hacen llamar sindicato,

igualmente les dicen, no permitan que el miedo impuesto por la
administracion de la empresa Colombina S.A viole ese derecho de elegir
y permanecer en SINALTRAINAL.

Que igualmente no pueden olvidar el manejo amafiado que ahora tienen
con las EPS Y ARL, que en el caso del compafiero Largo Chiquito,
despedido con estabilidades reforzadas y sin permiso del ministerio de
trabajo para su retiro de la empresa una evidente persecucion.

Que el cambio de arbitro se vio obligado al actuar deshonesto de la
empresa Colombina y el ministerio de trabajo en su manejo amafiado que
durante este tiempo han aplicado a este conflicto’,

Y por ultimo que a los miembros de la junta directiva del sindicato
SINALTRAINAL les habian realizado un ofrecimiento de dinero los
administrativos de la empresa Colombina (...)

Afirmaciones que segun la Fiscalia no son ciertas y trasgredieron el buen nombre
comercial y empresarial de COLOMBINA S.A.

Para establecer si la conducta punible de injuria existié y si el sefior NELSON
FABIAN BERMUDEZ DOMINGUEZ es responsable de su comision, la Sala
analizara los medios de prueba practicados en el juicio oral, empezando por el

testimonio del sefior Jorge Andrés Llanos, operario en produccion de la empresa

16 Sentencia del 6 de agosto de 2025, SP1785-2025, radicado 60.495. M.P. Fernando Ledn Bolafios
Palacios.
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COLOMBINA S.A., quien relatd que el 18 de enero de 2019, cuando salia del
turno: “estaban entregando unos panfletos (...) estaban entregandolos unos
integrantes de SINALTRAINAL y uno de ellos era NELSON BERMUDEZ, (...) un

trabajador de la empresa que pertenece al sindicato de SINALTRAINAL™7,

Conté que conocia al sefior NELSON BERMUDEZ, quien le entregé el documento
en el cual se mencionaba que COLOMBINA manejaba conductas antisindicales,
perseguia a los trabajadores y los extorsionaba para que se desvincularan de
SINALTRAINAL ofreciéndoles dinero.

Sefial6 que el documento que recibié el 18 de enero de 2019 se titulaba “Lucha

obrera”y con el testigo se introdujo dicho instrumento probatorio.

El sefior Jorge Mauricio Gallardo Molina declaré que es el jefe de seguridad
fisica de la empresa COLOMBINA S.A., especificamente en la planta de
produccion ubicada en el corregimiento de La Paila; que el 18 de enero de 2019
en el cambio de turno alrededor de la 1:30 de la tarde, por donde los trabajadores
entrany salen, integrantes de la organizacion sindical SINALTRAINAL, en cabeza
del sefior NELSON BERMUDEZ, repartieron unos panfletos.

Adujo que “simplemente lo que el sefior NELSON hacia, era entregar a todas las
personas que le recibian dicho panfleto”, que €l no recibié dicho elemento de
manera directa, pero si a través del personal contratado para la seguridad fisica,

quienes se encuentran en ese punto de control de entrada y salida.

Dijo que leyo el panfleto en el cual se hacian unas acusaciones carentes de
prueba en contra de COLOMBINA, entre ellas, que la empresa extorsionaba a los
integrantes de SINALTRAINAL a través de préstamos y beneficios, que habia una
persecucion sindical al interior de la compafiia y que los directivos de
SINALTRAINAL habian recibido ofrecimiento de dinero por parte de los
administradores de COLOMBINA.

' Récord 00:30:52
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Narr6 que una vez conoci6 el documento, verifico en las camaras de vigilancia de
la planta de produccidn con el fin de indagar la identidad de las personas que lo
entregaron, determinando que en los videos “se podia ver a NELSON FABIAN
BERMUDEZ entregando los panfletos’, razon por la cual extracto fotografias para

remitir la informacion al area de recursos humanos.

En el contrainterrogatorio respondié que, al unico que podia reconocer en las
fotografias que extrajo de los videos de las camaras de seguridad era al acusado,
portando, lo que al parecer eran unos documentos; pero no logré identificar a los
demas empleados, ni siquiera a los guardas de seguridad que le dieron a conocer

la situacidn de entrega de los panfletos.

Por su parte, el sefior Daniel Felipe Garcia Lopez, jefe de Asuntos Laborales de
COLOMBINA S.A., declaré que para el 18 de enero de 2019 NELSON FABIAN
BERMUDEZ hacia parte de la junta directiva de SINALTRAINAL como tercer

suplente.

Indicé que, al departamento al cual pertenece, se reporto lo relacionado con la
entrega de un panfleto al interior de la planta de produccién, en el cual se decia
que la empresa estaba haciendo ofrecimientos econémicos a miembros de la junta
directiva de SINALTRAINAL, que se estaba ejerciendo persecucion en contra de
los integrantes de la organizacién y que quien los repartié fue NELSON FABIAN
BERMUDEZ en un area de circulacion de los trabajadores durante un cambio de

turno.

Por su parte, la Defensa presento el testimonio del ciudadano Jorge Ivan Cortés
Osorio, empleado de la planta de produccion de COLOMBINA ubicada en La
Paila, quien declard que labora en esa empresa hace 20 afios aproximadamente,
que hasta abril de 2017 la relacidn con directivas y supervisores era normal, pero
en virtud de su vinculacion a SINALTRAINAL, empez6 una persecucion, acoso y
amenazas en su contra y después ofrecimientos para que se desafiliara de la
organizacion, entre ellos, cambios de categoria, bono de fidelidad y aumento de

salario.
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Expuso que, en noviembre de 2017, Mauricio Lépez y Jorge Orozco, directivos de
COLOMBINA S.A., lograron su desafiliacion del sindicato, ofreciéndole el cambio
de categoria y el bono de fidelidad; explicd que a los afiliados de SINALTRAINAL,
los acosan, persiguen, al punto de tomarles el tiempo para la toma de los
alimentos, los arrinconan sin permitirles desplazarse a otras areas, lo cual no

sucedia antes de 2017, afio en el cual se afilio a la agremiacion sindical.

Expuso que dos afios después se afilio nuevamente a SINALTRAINAL, lo que
originé un martirio para él, porque Gustavo Marin y otros supervisores lo sacaron
de su puesto de trabajo, le quitaron los recargos nocturnos y lo enviaron a un area
donde él no podia permanecer por las enfermedades que sufre en sus manos;
que a pesar de que presentd las respectivas quejas fue ignorado, razon por la cual
interpuso una denuncia en la Fiscalia para que cese la persecucion del sefior

Gustavo Marin.

Explicd que el bono de fidelidad lo paga en noviembre o diciembre en forma de
cheque la organizacion SINTRACOLOMBINA, que es el sindicato patronal que
vela por los intereses de la empresa y no de los trabajadores, con la condicion de
que el empleado no este afiliado a SINALTRAINAL; que el cambio de categoria
se lo ofrecid Mauricio Lopez, Director de Gestion Humana de COLOMBINA, razén
por la cual después de su desafiliacion, a final de enero de 2018 pas6 de categoria

32 a 42 lo que implicd un aumento de salario de $10.000 diarios.

Indicd que se afilio nuevamente a SINALTRAINAL a inicios de 2020, cuando una

vez mas empezd la persecucidn en su contra.

En el contrainterrogatorio, respondié que tanto él como la organizacion
SINALTRAINAL han presentado querellas y denuncias ante el Ministerio del
Trabajo por acoso y persecucion sindical, sin que hayan logrado una intervencion
a favor de la agremiacion y que ningun juez laboral ni autoridad administrativa

ha declarado responsable a COLOMBINA por actos de persecucion.

El sefior Leonel Segundo Ledesma Ramirez, declard6 que hace 25 afios
aproximadamente trabaja en la planta de produccién de COLOMBINA ubicada en

La Paila, durante los cuales la relacion laboral fue la adecuada, hasta que se filio
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a SINALTRAINAL, lo que acabd la paz con la empresa, al punto que ha sido

sancionado en total mas de tres meses.

Menciond que SINALTRAINAL empez6 en abril de 2017, con el fin de luchar
contra el atropello de sus derechos y garantias; dijo que en una ocasion fue
amenazado en contra de su vida por las publicaciones que hacia en la red social
Facebook; que cuando hacian intervenciones en la empresa, los jefes y
coordinadores les gritaban que si estaban aburridos se fueran; que las sanciones
que se imponen en contra de sus compafieros son una forma de persecucion, la
cual incluso implica la prohibicion a los demas empleados de comunicarse con los

integrantes del sindicato.

Contd que a los miembros de la junta directiva se les hizo un ofrecimiento de mil
millones de pesos, oferta realizada por el sefior Cucalén a los que estaban
trabajando en la negociacidn, lo cual fue rechazado por ellos; que por las dadivas
que frecuentemente COLOMBINA hace a los integrantes de SINALTRAINAL,

pasaron de 500 a solo 40 afiliados.

Adujo que para lograr la desafiliacion de SINALTRAINAL, la empresa
COLOMBINA S.A. ofrece préstamos para vivienda, aumento en las categorias y
de salario y a los que deciden permanecer, sufren constante exclusion de las

actividades y de la informacién de la sociedad.

De acuerdo con los precitados medios de prueba, que fueron practicados en juicio

oral, la Sala confirmara la sentencia apelada por las siguientes razones:

No se discute que el documento titulado “Lucha obrera” existié y que fue dado
a conocer a los trabajadores de la planta de produccion de la empresa
COLOMBIA ubicada en La Paila; tampoco se debate que el documento
contenia afirmaciones graves, como persecucion, ofrecimientos de dinero y
dadivas para lograr la desaparicion del sindicato SINALTRAINAL; sin embargo,
tanto los testigos de cargo y descargo dan cuenta de que las manifestaciones

consignadas en el documento titulado “Lucha obrera”, se enmarcaron en un
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conflicto de caréacter laboral y sindical iniciado desde la misma creacion de
SINALTRAINAL en el afio 2017.

Al respecto debe resaltarse el testimonio del ciudadano Jorge Andrés Llanos,
quien en su declaracion afirm6 que los “panfletos” fueron entregados por
algunos integrantes de SINALTRAINAL, entre ellos el sefior NELSON FABIAN
BERMUDEZ DOMINGUEZ.

En similar sentido, declard el sefior Jorge Mauricio Gallardo Molina quien
expreso que, en su calidad de jefe de seguridad fisica de COLOMBINA S.A.,
fue informado por el personal de seguridad de que integrantes de
SINALTRAINAL en cabeza de NELSON FABIAN BERMUDEZ DOMINGUEZ,
repartieron entre los trabajadores de la planta de produccidn unos panfletos, de

los cuales él recibid uno.

Las mismas pruebas de la Fiscalia demuestran que, aunque las
manifestaciones consignadas en el documento que el sefior BERMUDEZ
DOMINGUEZ repartio entre los trabajadores de la empresa COLOMBINA,
pueden constituir un ataque a la integridad moral de la sociedad o de sus
dirigentes, pues alli se les tildo de incurrir en actos de corrupcién vy
manipulacidn, lo cierto es que, la entrega del panfleto, sucedié como una forma
de critica al modelo de gestion laboral y a lo que, para ellos, ha sido una

persecucion sindical.

De ahi que el comportamiento del acusado carezca del elemento subjetivo del
dolo, toda vez que actud por la conviccidn insuperable que tenia de que tales
manifestaciones eran el resultado de hechos avalados por varios trabajadores
involucrados dentro de una lucha sindical al interior de la empresa y crey6 que
era valido denunciarlo, asi no existiera un proceso penal en curso por los actos

consignados en el panfleto.

Dentro de ese contexto, las declaraciones de los testigos de la defensa denotan
que, por lo menos, el procesado estaba bajo un “error invencible de que no

concurria en su conducta un hecho constitutivo de la descripcion tipica”, por la
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ausencia de ese animo injuriandi, en la medida que habia al interior denuncias
de algunos trabajadores en relacién con los hechos que cimentaron esos

calificativos del panfleto.

Al respecto, devienen trascendentales las manifestaciones de los ciudadanos
Jorge Ivan Cortés Osorio y Leonel Segundo Ledesma, trabajadores de la
empresa e integrantes de SINALTRAINAL, quienes aportaron un fundamento
factico en relacion con las afirmaciones contenidas en el documento titulado

“Lucha obrera”.

Ello, por cuanto los dos testigos de la Defensa, bajo juramento, dieron a
conocer sus propias vivencias de persecucion, cambios de categoria tras
desafiliarse de la agremiacion sindical y los ofrecimientos de préstamos de
vivienda, asi como bonos de fidelidad, todo con la condicién de que se
desafiliaran de SINALTRAINAL, lograndose con esas dadivas ofertadas por
COLOMBINA S.A., segun lo relaté el sefior Leonel Segundo Ledesma Ramirez

que, de 500 afiliados, solo quedaran 40.

De tal manera que, i) el contexto relatado por los testigos de cargo, ii) la certeza
de que el sefior NELSON FABIAN BERMUDEZ DOMINGUEZ pertenece a la
junta directiva de SINALTRAINAL, iii) asi como los sefialamientos de los
sefiores Cortés Osorio y Segundo Ledesma, permiten concluir que las
afirmaciones contenidas en el documento “Lucha obrera” se hicieron con el
proposito de defender intereses sindicales, ante el conocimiento que tenian de

los comportamientos asi denunciados al interior de la colectividad obrera.

Lo anterior por que, aunque no se probd que la persecucion y el ofrecimiento
de dadivas para que los trabajadores se desafiliaran de SINALTRAINAL
hubieran sido declaradas por un juez laboral, lo cierto es que el testimonio de
los sefiores Jorge Ivan Cortés Osorio y Leonel Segundo Ledesma -cuya
veracidad no fue desvirtuada en el juicio oral-, permiten inferir que existia una

base de realidad que llevé al acusado a creer que las afirmaciones contenidas
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en el documento eran una denuncia legitima de la situacion de los integrantes

de la agremiacion sindical.

Debe resaltarse que las afirmaciones en contra de COLOMBINA S.A., se dieron
en un horario de cambio de turno, a través de un medio de difusion sindical
denominado “Lucha obrera”, en el cual se us6 un lenguaje confrontativo propio
de la lucha que por afios han sostenido SINALTRAINAL y la empresa
COLOMBINA S.A., tal como se establecio a través de los medios de prueba

practicados en el juicio oral.

Reitera la Sala que, el testimonio de los empleados de la planta de produccién
permite establecer que las manifestaciones realizadas en el multicitado
documento, era el sentir de los integrantes del sindicato SINALTRAINAL y no
del sefior NELSON FABIAN BERMUDEZ DOMINGUEZ; por tanto, no es
posible concluir que este actud6 con la conciencia plena de hacer
manifestaciones deshonrosas ajenas a la verdad, por el contrario lo que se
probo fue una manera de visibilizar un conflicto sindical, que segun los testigos

de la defensa existe entre el sindicato y la empresa COLOMBINA.

En ese orden, aunque NELSON FABIAN BERMUDEZ DOMINGUEZ entrego
los panfletos, la conducta carece de tipicidad subjetiva, toda vez que no se
demostrd que aquel tuviera la voluntad inequivoca de dafar el buen nombre
comercial por el simple hecho de difamar; lo que se puede establecer de los
medios de prueba practicados en el juicio oral es que el acusado actué bajo un
animo critico de las presuntas politicas laborales y sindicales ejercidas por la
empresa, con fundamento en la informacidn obtenida, verificada durante el
juicio oral a través de los testigos Jorge Ivan Cortés Osorio y Leonel Segundo

Ledesma, cuya veracidad y credibilidad no fue atacada ni desvirtuada.

Ahora bien, la apoderada de la victima insiste en que los términos extorsion,
fraude y corrupcion utilizados en el documento, superan una invitacién a luchar
por los derechos laborales o una inconformidad con politicas administrativas,

por tener un contenido delictivo; no obstante, en el contexto del conflicto

31



Radicacion: 76895-60-00192-2019-00173-01 (AC-065/26)

Acusado: NELSON FABIAN BERMUDEZ DOMINGUEZ

Delito: Injuria

colectivo de trabajo, que sin duda alguna sostienen SINALTRAINAL vy
COLOMBINA S.A., esas expresiones fueron usadas para describir las
presiones laborales desplegadas a través de, por ejemplo, bonos de fidelidad
a cambio de la desafiliacion de la agremiacion sindical, descritos por los
testigos de la Defensa, cuya veracidad se reitera, no fue debatida en el juicio

oral.

Por tanto, que COLOMBINA S.A. no haya sido condenada por alguna conducta
corrupta o trasgresora de los derechos laborales de quienes conforman el
sindicato SINALTRAINAL, no significa que las expresiones usadas en el
documento “Luchas obrera” tipifiquen el delito de injuria, toda vez que, como se
puede corroborar con el relato de los testigos de descargo, el acusado creia
razonablemente que estaba denunciando una injusticia, sin estimar las
manifestaciones realizadas como una afrenta a la integridad moral de la
empresa, apreciacion que excluye el dolo necesario para que se configure el

delito de injuria.

De otro lado, segun la apelante la conducta de repartir panfletos entre los
trabajadores afecta el clima organizacion de la empresa y la percepcion de los
empleados respecto de la compaiiia, lo cual finalmente influye en el giro
ordinario de sus negocios; conflictos que, ademas de no haberse demostrado
en el juicio oral, son insuficientes a juicio de la Sala, para emitir un reproche
penal en contra de BERMUDEZ DOMINGUEZ, pues no son prueba de la
intencion clara de difamar a COLOMBINA S.A., ajena a la lucha sindical y, lo
cierto es que son aspectos que bien pueden ventilarse y solucionarse en otros

escenarios diferentes al proceso penal.

En conclusion, la Fiscalia no probé que el sefior BERMUDEZ DOMINGUEZ
sabia que las afirmaciones realizadas en el documento eran falsas, ni que su
interés era dafar el valor comercial de COLOMBINA S.A. y; de acuerdo con el
contenido de las pruebas de descargo, lo que pretendia el acusado era
denunciar los presuntos actos irregulares relatados por sus compafieros, entre

ellos, Jorge Ivan Cortés Osorio y Leonel Segundo Ledesma.
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Por ello, aunque se admitiera que en la audiencia de acusacién la Fiscalia
sefial6 que la conducta consistid en la entrega fisica de los panfletos, ello no
configura el dolo, como quiera que si el sefior BERMUDEZ DOMINGUEZ,
actuando unicamente como repartidor, creia que el contenido del panfleto era
una denuncia legitima de la agremiacion a la cual pertenece, sigue ausente el

animo de injuriar.

De esa manera, la Sala comparte la decisién de a-quo, bajo el entendido que,
aunque NELSON FABIAN BERMUDEZ DOMINGUEZ ‘“hizo circular’ el
documento “Lucha obrera”, lo hizo en ejercicio de su rol como directivo sindical
y la conviccion de denunciar irregularidades internas, basadas en unos hechos
que fueron también relatados por trabajadores en el juicio oral, y crey6 que
merecian ser denunciados al interior de la colectividad, lo cual no constituye
delito, maxime que, de acuerdo con las pruebas de descargo, las
manifestaciones realizadas en el panfleto guardan relacién con la realidad
laboral vivida por los trabajadores sindicalizados. En consecuencia, como se

advirti6 al inicio, se confirmara la sentencia objeto de alzada

En razon y mérito de lo expuesto, esta Sala de Decision Penal del Tribunal
Superior de Guadalajara de Buga, administrando Justicia en nombre de la

Republica y por autoridad de la ley,
6. RESUELVE

PRIMERO. CONFIRMAR la sentencia No. 007 de nueve (9) de diciembre de
dos mil veinticinco (2025), a través de la cual, el Juzgado Segundo Promiscuo
Municipal de Zarzal, Valle del Cauca, absolvié al ciudadano NELSON FABIAN
BERMUDEZ DOMINGUEZ del delito de injuria.

SEGUNDO. DISPONER que la sentencia sea comunicada a las autoridades
referidas en el articulo 166 de la Ley 906 de 2004.
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TERCERO. ADVERTIR a las partes que contra esta decision procede el
recurso extraordinario de Casacidn, el cual debera interponerse conforme lo

dispuesto por el articulo 98 de la Ley 1395 de 2010.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Los Magistrados,

72—

JULIO ENRIQUE ACOSTA DURAN
76736-60-00-186-2017-01455-02 (AC-131/26)

o

MARTHA LILIANA BERTIN GALLEGO

76f36-60-00-186-2017-01455-02 (AC-131/26)

Con permiso
CARLOS ANDRES GUZMAN DIAZ

76736-60-00-186-2017-01455-02 (AC-131/26)

JUAN FERNANDO DOMINGUEZ MEJIA

Secretario
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